République Francaise
Département CHER
Commune de Bué

PROCES VERBAL
Séance du 2 MAI 2023

L’an 2023, le 2 Mai a 19h30, le Conseil Municipal de la Commune de Bué s’est réuni a la salle du Conseil a la mairie,
lieu ordinaire de ses séances, sous la présidence de Monsieur THIROT Christian, Maire, en session ordinaire. Les
convocations individuelles, I'ordre du jour et les notes explicatives de synthése ont été transmises par voie
dématérialisée aux conseillers municipaux le 20/04/2023. La convocation et I'ordre du jour ont été affichés a la
porte de la Mairie et sur le site internet de la commune, https://bue-sancerre.fr, le 20/04/2023.

Présents : M. THIROT Christian, Maire, Mmes : BALESTRA Gwladys, CROCHET Carine, RIX Monique, VAUDENAY
Virginie, MM : BAILLY Jacques, BAILLY Valentin, CROCHET Cyprien, RAFFAITIN Jacques, ROGER Etienne

Excusé(s) ayant donné procuration : Mme GARNICHE Marie-José & M. BAILLY Jacques

Absent(s) :

A été nommée secrétaire : M. CROCHET Cyprien

Nombre de membres

e Afférents au Conseil municipal : 11
e Présents: 10

Date de la convocation : 20/04/2023
Date d'affichage : 20/04/2023

Acte rendu exécutoire

aprés dépot en Préfecture du CHER

le : 03/05/2023

et Publicité des actes sur le site internet de la commune (https://bue-sancerre.fr)
le : 03/05/2023

Objet(s) des délibérations

SOMMAIRE

¢ TRAVAUX DE RENOVATION ET D'AMENAGEMENT DE L'ECLAIRAGE PUBLIC PLACE DU CARROU - 2023_024
MISSION DE MAITRISE D’'CEUVRE POUR L'AMENAGEMENT D'UNE AIRE DE COVOITURAGE - 2023_025
e ADHESION CAUE 2023 - 2023 026

OBJET : APPROBATION DU PV DE LA DERNIERE SEANCE

Le Proces-verbal de la séance du 29 Mars 2023 est adopté a I'unanimité par les membres du Conseil
Municipal.

OBJET : COMPTE RENDU DES DECISIONS DU MAIRE

° DIA 2023/002 : il n’a pas été exercé de droit de préemption quant & la vente de la parcelle cadastrée AR
696 située 6 Rue Saint Vincent par la SAS Salmon Christian a8 M. Salmon Jean-Vincent.
© DIA 2023/003 : il n’a pas été exercé de droit de préemption quant & la vente des parcelles cadastrées AR

47,501 et 503 situées 1 Rue des Juifs par M&Mme Balland Jean-Paul a la SCI Elisabelle.
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OBJET : ANNEXES ET DOCUMENTS CONSULTABLES

e CONSEIL COMMUNAUTAIRE : PV du 16/03/2023 annexe.
e SMERSE : PV du 28/03/2023 consultable en mairie.

TRAVAUX DE RENOVATION ET D’AMENAGEMENT DE L’ECLAIRAGE PUBLIC PLACE DU CARROU
réf : 2023 024

Monsieur le Maire explique qu’il s’agit de passer en LED trois éclairages situés Place du Carrou et installer 2 prises
pour les guirlandes de noél.

Le montant total des travaux estimés par le SDE 18 s’éleve a 3 581.53€ HT dont 50% a charge du SDE et 50% a
charge de la commune soit un reste a charge pour la commune de 1 790.77€ HT.

Le Conseil Municipal, APRES EN AVOIR DELIBERE,

ACCEPTE, a 'unanimité des membres présents, le plan de financement prévisionnel du SDE 18 relatif aux travaux
mentionnés ci-dessus, a savoir le passage en LED de trois éclairages situés Place du Carrou ainsi que

I'installation de 2 prises pour les guirlandes de Noel, (affaire au SDE 18 n°2023-03-013 «rénovation de I'éclairage
public — Place du Carrou») pour un montant total HT de 3 581.52 €, soit 1 790.77 € HT de participation financiére
pour la commune car le SDE 18 prendra a sa charge la moitié de ces travaux.

CHARGE ET AUTORISE Monsieur le Maire signer toutes les piéces nécessaires au dossier.

A l'unanimité (pour: 11 contre : abstentions : )

MISSION DE MAITRISE D’CEUVRE POUR L'AMENAGEMENT D’UNE AIRE DE COVOITURAGE
réf : 2023 025

Pour mener a bien le projet d’installation d’'une aire de covoiturage sur la D955, le concours d'une maitrise d'ceuvre
est nécessaire.
La proposition recue s’établie en 5 phases :
1 Phase Etude Préliminaire "base Avant Projet"
- Esquisses et Plans
- Réunions d'échanges
- Estimation des travaux
- Décomposition du phasage des travaux
- Dossier de présentation pour les financeurs (DETR, Département, Région, etc.)
2 Phase "Projet"
- Plan du projet
- Coupes transversales,
- Avant-meétré et estimation financiéere du projet
- Dossiers de consultation des entreprises « Marchés de travaux » (DCE).
3 Phase "ACT"
- Préparation de la consultation et aide a la mise en ligne sur plateforme dématérialisée
- Ouverture des offres
- Analyses des offres
- Rapport d’analyse des offres ;
4 Phases "DET", "EXE" , "VISA"
- Suivi et contréle de I'exécution des travaux
- Réunion de travaux
- Documents de contréle.
5 Phase AOR
- Organisation des opérations préalables a la réception ; Levée des réserves
- Rédaction des procés-verbaux de réception des travaux
- Constitution du dossier des ouvrages exécutés

Le montant de cette proposition s’éléve a 1 680.00€ TTC.
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La discussion est engagée.
Le Conseil Municipal, APRES EN AVOIR DELIBERE :

AUTORISE Monsieur le Maire a signer la proposition de I'entreprise MD Concept pour la mission de maitrise
d’ceuvre pour 'aménagement d’une aire de covoiturage égale a environ 10/15 places pour 1 680.00€ TTC porté au
budget primitif 2023 ;

AUTORISE Monsieur le Maire a effectuer 'ensemble des démarches nécessaires a I'exécution du marché de
maitrise d'ceuvre, solliciter toutes les autorisations et signer tous les actes et documents de toute nature
necessaire a la réalisation d'aménagement d'une aire de covoiturage.

A l'unanimité (pour: 9 contre : abstentions: 2 )

ADHESION CAUE 2023
réf : 2023 026

Monsieur le Maire de Bué propose que la Commune adhere au CAUE du Cher afin de bénéficier de conseils en
architecture, sur I'urbanisme et sur 'environnement. Le montant annuel de la cotisation s'éléve a 50.00€.
Une conseillere demande leur sollicitation pour 'aménagement de I'entrée de village secteur de I'Esterille.
Le Conseil Municipal, APRES EN AVOIR DELIBERE :
ACCEPTE l'adhésion de la Commune au CAUE du Cher pour un montant annuel 2023 de cotisation de 50 € ;

AUTORISE |e maire a signer toutes piéces a intervenir.

A l'unanimité (pour: 11 contre : abstentions : )

Questions diverses :

1. Boulangerie :

Etude en cours.

2. 8 mai:

Pour la Commémoration du 8 mai, la commune de Bué va conviée par mail et via llliwap tous les habitants a se
retrouver a 11h au Monument aux Morts ou un dépdt de gerbe aura lieu avec une délégation de la base d'Avord

puis au vin d’honneur donné a l'issue.

3. Centre de tri a Bourges :

Choix d'une date de visite pour 'ensemble du conseil et employés : reporté au mois de novembre.

4, Proposition d'exercices de gestion de crise PrépaRisk :

Avec le soutien du ministére de la transition écologique et de la cohésion des territoires, I'association frangaise
pour la prévention des catastrophes naturels et technologiques (AFPCN), et la direction générale de la sécurité
civile et de la gestion de crise (DGSCGC) du ministére de l'intérieur et des outre-mer, organisent entre mi-mai et
mi-juin des exercices « flash » d’'une durée de 2h, clef en main.

L'objectif est de tester 'armement du poste de commandement communal et d’acquérir des réflexes face a une
crise, liee a des risques majeurs naturels ou technologiques.

Proposés en cadre (sur table), ils sont gratuits et ne nécessitent aucune préparation préalable : les jeux de
I'exercice sont transmis directement via une plateforme numérique prévue a cet effet et par SMS.

La commune va s'inscrire afin également de répondre a son obligation réglementaire (test tous les 5ans).
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- Prochaines réunions et manifestations

Jeudi 4 mai — 18h30 - SMERSE, ouverture des plis étude patrimoniale — Brécy — Valentin
Jeudi 25 mai — 19h — Conseil communautaire — lieu a définir — M. Thirot

Jeudi 8 juin — 19h — Conférence des maires — M. Thirot

Mardi 20 juin — 17h — Comité syndical du SDE 18 — INSA — M. Raffaitin

Jeudi 29 juin — 19h — Conseil communautaire — lieu a définir — M. Thirot

Mardi 10 octobre — 17h — Comité syndical du SDE 18 — INSA — M. Raffaitin

Mardi 5 décembre — 17h — Comité syndical du SDE 18 — INSA — M. Raffaitin

VVVVVVYVYYVY

Formation du personnel :

- Mercredi 3 mai — Visio en mairie avec le CDG 9h a 11h — RH — Charline

- Jeudi 4 mai — IMEP Bourges - formation qualifiante — Charline

- Mardi 9 mai — DM (télétravail — visio groupe) - formation qualifiante — Charline

- Jeudi 11 et vendredi 12 mai — Formation Etats-Civils — Saint-Doulchard — Charline
- Jeudi 1¢ juin — formation CNI en Préfecture — Charline et Claudine

- Mercredi 14 juin - CNFPT Bourges — formation qualifiante — Charline

- Lundi 19 juin - DM (télétravail) - formation qualifiante — Charline

- Jeudi 22 juin - CNFPT Bourges — formation qualifiante — Charline

- Lundi 26 et mardi 27 juin - Fonctionnement et réformes mairie a Sancerre - Charline
- Vendredi 7 juillet — Webinaire — formation qualifiante — Charline

- Mercredi 30 aout - DM (télétravail) - formation qualifiante — Charline

- Jeudi 7 septembre - CNFPT Bourges — formation qualifiante — Charline

- Mercredi 13 septembre - Webinaire — formation qualifiante — Charline

- Mercredi 4 octobre - CNFPT Bourges — formation qualifiante — Charline

- Lundi 16 octobre - Webinaire — formation qualifiante — Charline

Congés du personnel :

- Du 12.05.2023 au 24.05.2023 inclus — Amaury (retour le jeudi 25 mai 2023)
-Du 09.05.2023 au 12.05.2023 inclus — Claudine (retour le lundi 15 mai 2023)
- Pont vendredi 19 mai 2023 : Charline et Claudine

Indisponibilités des élus :
-Du 07.05.2023 au 22.05.2023 inclus — Jacques R.

Prochain Conseil prévu le : MARDI 13 JUIN 2023 a 19H30
Séance levée a: 21H50

En mairiede Bué,le 13 /06 /2023
Pour le secrétaire de séance : Pour le Maire,
M. CROCHET Cyprien M. THIROT Christian

Y

Publié sur le site internet de la commune : https://bue-sancerre.fr,le 15 / 06¥ /2023
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COMMUNAUTE DE COMMUNES

PROCES VERBAL DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU JEUDI 16 MARS 2023 & 19h
A la salle des fétes de Bué

Etaient présents :

GODON Patrick, ANDRE Alain, TEYSSANDIER André, VERBEKE Marc, BEGUE Carole, VAN DER PUTTEN Bruno,
BILLAUT Jean-Louis, RAIMBAULT Agnés, BUFFET Bernard, , THIROT Christian, FLEURIET Antoine, BOULAY Jacqueline,
CHOTARD Brigitte, LEJUS Bertrand, BARBEAU Julien, FONTAINE Claude, LEGER Patrick, PIERRE Rémi, MILLERIOUX
Chantal, RENAUD Francois, GODON Sylvain, MARQ Pascale, TERREFOND Anne-Marie, COQUERY Liliane, PABIOT
Laurent, VERON Carine, RUELLE Thérése, CHARLON Alain, FAUROUX Laurent, AUDRY Régine, ANTZ Laurence,
CHAMBON Valérie, HAYEZ Christian, MATTELLINI Gabrielle, PAYE Christelle, GAUCHERON Olivier, KATITSCH Michel,
MARIX Marie-France

Absents excusés :

M. PELE Jean-Yves a donné pouvoir a M. LEGER Patrick

Mme BIGNON Océane a donné pouvoir a Mme AUDRY Régine

M. EGEA Olivier a donné pouvoir a Mme CHAMBON Valérie

Mme PERONNET Anne a donné pouvoir a Mme RUELLE Thérese

M. CROUZET Olivier a donné pouvoir a M. PABIOT Laurent

Mme NOYER Frangoise a donné pouvoir a M. VAN DER PUTTEN Bruno
Mme STOUPAK Marie-Paule a donné pouvoir a M. RENAUD Francois
Mme RUELLE Florence a donné pouvoir a M. BILLAUT Jean-Louis

M. DELESGUES Christian a donné pouvoir a Mme COQUERY Liliane
M. TOUZERY Jean-Pierre a donné pouvoir a M. GAUCHERON Olivier
Mme FOURNIER Ophélie

Le procés-verbal du conseil communautaire du 23 février 2023 est approuvé a |'unanimité.
Mme COQUERY Liliane est désignée secrétaire de séance a I'unanimité.

| I- FINANCES

I-1) Constatation de provision

Mme RAIMBAULT rappelle qu‘afin de constater I'évolution de la provision effectuée (au compte 6817 des dépenses
de fonctionnement) pour un montant de 100 000 € dans le cadre d'un litige avec un agent, il est nécessaire de
délibérer pour valider la provision effectuée. Il est ainsi proposé au conseil communautaire de constater sur I'exercice
2022 une provision réalisée et constatée de 100 000 €. Le litige étant toujours en cours et non clos, la provision
cumulée sur 4 exercices s'éleve a 400 000 €. )

I-2) Vote du compte administratif 2022 du budget principal

Il est proposé au conseil communautaire d‘approuver le compte administratif 2022 du budget principal qui se
résume comme suit

Dépenses Recettes Résultat
2022
Investissement 1916 784.61 989 490.65 -927 293.96
Fonctionnement 6 697 889.09 6 683 510.74 -14 378.35




Mme RAIMBAULT constate que le budget prévisionnel des dépenses de fonctionnement n'a pas été dépassé mais le

résultat en fonctionnement est déficitaire de plus de 14 000 euros.

Section de fonctionnement- Dépenses

Compte administratif 2022

Chapitre CA 2022 CA 2021 CA 2020 CA 2019
011 Charges a caractere général 810 493,18 634 770,84 | 497 833,06 610 883,63
012 Charges de personnel 884 630,54 726 613,21 641627,78 578 937,34
014 Atténuation de produits 681581,25 646 938,11 849 809,25 698 217,24
042 Opération d'ordre entre sections 314 962,15 177 618 112 694 120 714,45
65 Autres charges gestion courante | 3 855 795,32 | 3 258 641,90 | 2 909 023,16 2 746 011,41
66 Charges financiéres 50294,70 49 581,09 32766,34 35 069,21
67 Intéréts moratoires 131,95 3 000 104 000 908,97
68 Provisions 100 000 100 000 100 000 100 000
Total 6 697 889,09 | 5597 163,15 | 5247 753,59 | 4890742, 25
e 011: Charges a caractére général
Chapitre CA 2022 CA 2021 CA 2020 CA 2019
011 Charges a caractére général 810 493,18 634 770,84 | 497 833,06 610 883,63

Mme Raimbault commente les évolutions entre 2021 et 2022 :

La hausse des charges a caractére général entre 2021 et 2022 s'éléve & 175 722,34 € et s'explique par les éléments
suivants :

= Article 6042 : achat de prestation de service : repas achetés a I'ESAT pour les accueils de loisirs : hausse de
la fréquentation et donc du nombre de repas : 1659 repas supplémentaires en 2022 et hausse des tarifs de 'ESAT
depuis le 01/09/22 soit environ 8 000 € supplémentaires

= 14 000 € d'électricité supplémentaires au global

= Hausse des dépenses de petit équipement : + 6129 €. 6300€ ont été consacrés a l'accueil des réfugiés
ukrainiens

= 54186 € de dépenses liées a la santé (étude avec SCET et bastille, supports de communication, clip...)

= Evolution des dépenses liées a I'activité des accueils de loisirs avec la hausse de fréquentation : transports,
sorties

= Hausse des cotisations liées au GIP RECIA avec un montant total en 2022 de 64 125 €

- Les locations mobilieres correspondent aux locations de minibus et de structures gonflables pour les
accueils de loisirs

- L'entretien des parcours VTT représente 12 000€

S Les frais de maintenance s'élevent a 20 000€

e Détail du compte 6281 pour les cotisations

Cotisations Montant
Développement économigue 20760 €
Tourisme 6 650 €
GIP RECIA-CIT-AMF 83 86547 €
Total 1 27547 €

= Les adhésions et cotisations ont augmenté de 49 851€
- La refacturation des frais des communes y compris le personnel mis a disposition pour les accueils de loisirs
a augmenté de 14 738€



- Un mini camp a été organisé pour les adolescents pour 7477€
19h12 arrivée de M. RENAUD

Les subventions ont connu des augmentations importantes :
% 120 000€ supplémentaires pour le CIAS
- 50 000€ supplémentaires pour I'EPIC

Soit une différence totale sur les charges a caractere général de 175 722.34 €

M. PABIOT constate une augmentation conséquente des dépenses de fonctionnement sans parler de la Taxe pour
Ordures Ménagéres puisqu'elle est collectée d'une part pour étre reversée au syndicat d'autre part (chapitre 65)..

Les dépenses a caractére général ont donc augmenté de prés de 176 000€ dont 49 000€ imputables a I'action
sociale : les accueils de loisirs ont accueilli plus d'enfants, engendrant plus de frais de transport, de repas... Les
dépenses d‘électricité ont augmenté de 14 000€. 54 000€ ont été consacrés a la santé pour des études et de la
communication pour rechercher des médecins. 46 000€ ont été dépensés pour le Réglement Général sur la
Protection des Données avec le GIP Recia.

e Chapitre 012, frais de personnel : montant total de 884 630.54 € : soit une différence de 158 017.34 € avec

2021

Plusieurs explications :
= Revalorisation du point d'indice au 01/07/2022
- Année complete pour les recrutements effectués fin 2021 : chargé de mission PVD (Petites Villes de
Demain), manager de commerce, France Services, agent technique
- Divers recrutements saisonniers pour les accueils de loisirs afin de respecter les taux d’encadrement
puisque 'effectif a augmenté

Mme COQUERY remarque qu'il existe des recettes en face de ces dépenses. M. PABIOT acquiesce mais constate
qu'elles ne sont pas proportionnelles.
Mme RUELLE Thérése rappelle que des compensations sont versées pour les postes de chargés de mission.

19h20, arrivée de Mme BEGUE et M. VAN DER PUTTEN.

M. LEJUS demande si une partie des dépenses de la santé est financée. M. PABIOT répond par la négative mais
remarque que  certaines  dépenses peuvent étre  considérées comme de  linvestissement.
Il ajoute également que I'ensemble des recettes a déja été percu pour les postes financés.

e Chapitre 014 « atténuation de produits », un montant total de 681 581,25 € composé de :
- 367 594 € pour le FNGIR
= 216 582 € de prélévement FPIC (augmentation de 8000€)
- 96 845.25 € de reversement taxe de séjour (EPIC et Département)
- Soit une différence de 34 913,14 € par rapport a 2021

e Chapitre 042, opérations d'ordre reprenant le montant des amortissements : soit un total pour 2022 de
314 962.15 € et donc une différence de 137 344,15 € expliquée en partie par I'amortissement de |a fibre
optique. Ce montant se retrouve en recettes d'investissement au chapitre 040 et valorise |'autofinancement
mais il impacte tout de méme les charges de fonctionnement de la structure.

e Chapitre 65 reprenant les autres charges de gestion courante pour un montant total de 3 855 795,32 €
- Indemnités des élus, les contributions a la TEOM et aux autres syndicats ainsi que les diverses subventions
versées ;



- Pour rappel le taux de TEOM a été fixé a 15% avec un produit attendu de 2 689 988 €, les autres

contributions ont été versées a Berry Numérique pour 7 798€, 11 646 € pour le SYRSA, 18 612 € pour le Syndicat de

Pays Sancerre Sologne et 47 859.37 € pour le SIRVAA.

Subventions versées :
Associations Montant
Action sociale 305 049.85 €
Tourisme 350 000 €
CIAS 290 000 €
Culture 20 521 €
Total 965 570.85 €

Concernant le chapitre 65 et le versement des subventions, il est rappelé que le CIAS a bénéficié d'une subvention

de 290 000 € en 2022 au lieu de 170 000 € en 2021.

Pour I'EPIC, le montant attribué a été de 350 000 € au lieu de 300 000 € en 2021.

Soit une différence entre ces subventions de 170 000 €

e Le chapitre 66 s‘éléve a 50 294,70 € et comprend les intéréts des emprunts.

¢ Le Chapitre 68 « Provisions » s'éléve a 100 000 € et concerne une provision réalisée par anticipation suite a

la procédure engagée avec un agent communautaire. Le montant cumulé de la provision s'éléve a

400 000€.

Section de fonctionnement- Recettes

Chapitre CA 2022 CA 2021 CA 2020 CA 2019
013 Atténuation de charges 22 965,69 42 376,85 56 508,69 23 591,74
042 Opération d'ordre entre sections 242 551 118 937 55392 43 522
70 Produits de services 156 896.87 106 348,43 92 140,40 121 624,21
73 Imp0ts et taxes 4917 033.10 | 4354 707,37 | 4806 502,05 4 834 828,25
74 Dotations et participations 1304185.72 | 1079733,28 458 917,41 431576,16
75 Autres produits de gestion courante 39762.74 43 907,44 43 270,87 43 504,51
77 Produits exceptionnels 115.62 18 665 6 630,24 8 705,36
78 Reprises sur provisions
Total 6683 510.74 | 5764 825,37 | 5519 363,66 5507 352,23

e Le chapitre 013 s'éléve & 22 965,69 € et reprend les remboursements sur arrét maladie du personnel.

¢ Le chapitre 70 s'éléve a 156 896,87 € et reprend les produits des services : a noter une hausse de la

fréquentation des accueils de loisirs avec 66 091,54 € et 41105 € pour la piscine. La part correspondante au

GIP RECIA est remboursée par les communes pour 10 296 €.




e Le chapitre 74 s'éleve a 1304 185,72 € est composé des dotations et diverses compensations CVAE, taxes
fonciéres. Il est a noter 110 350,75 € de financement Etat sur les différents postes et structures (PVD,
manager de commerce et France Services) et 274 678,72 € du contrat enfance jeunesse avec la CAF.

Section d'investissement- synthése par chapitre des dépenses

Chapitre Montant Montant Montant 2020 Montant 2019
2022 2021
040 Opérations d'ordre 242 551 118 937 55392 € 43 522 €
16 Remboursement emprunt 319 550.05 339 657,03 161622,83 € 132 486,78 €
20 Immobilisations incorporelles 94 341.12 49 259,72 97 461,31 € 47 877 €
204 Subventions équipements versées 639 490.30 1828730 710 265 € 53250 €
21 Immobilisations corporelles 136 379.68 74 536,93 5113771 € 147 221,63 €
23 Immobilisations en cours 484 472.46 3907,70 €
041 Opérations patrimoniales 78 647,73 €
Total 1916 784.61 | 2411120,68 | 103995325 € 506 912,84 €

Les principales dépenses sont liées a la poursuite des études du PLUi et RLPi au dernier déblocage de la fibre pour
592 000€, 46 135 € d'aides économiques versées, |'étude pour la piscine pour 21600 €, les travaux de climatisation
de la créche a Sancerre pour 23 312,40 £, le véhicule et les aménagements France Services pour 31472,06 €, l'achat
d'équipement informatique pour les services pour 17 056,14 € et les avances aupres de la SEM TERRITORIA pour les
travaux de la Balance pour 476 000 €.

Les subventions du Département et de la Région n‘ont pas été inscrites pour le projet de la Balance. M. BARBEAU
expligue qu’en raison de lots infructueux suite a I'appel d'offres, des marchés de gré a gré ont été lancés mais des
lots n'étaient toujours pas pourvus. Le montant estimatif des travaux a considérablement augmenté en raison de la
flambée du prix des matériaux. Le projet initial nécessitera de 300 000 a 700 000€ d'autofinancement malgré la
subvention de la Région. Un point est prévu avec la Sem Territoria pour savoir si les lots sont dorénavant pourvus et
a quel prix. M. BARBEAU annonce qu'il n'y aura pas d'autre choix que de faire des coupes. Les entreprises ont un
carmnet de commande plein et les prix des matériaux se sont envolés. Il ajoute qu'il faudra statuer sur un
autofinancement raisonnable et financable pour la CDC. Le projet initial comportait le restaurant, le camping et le
gite. Des choix seront nécessaires.

Mme RUELLE Thérése demande le colt du projet initial. M. BARBEAU indique 1200 000€.

Mme MILLERIOUX demande des explications sur les coupes qui pourraient étre faites.

M. BARBEAU indique qu‘un choix devra étre fait collectivement mais il n‘est pas connu a ce jour.




Recettes d'investissement

Chapitre Montant Montant Montant 2020 Montant 2019
2022 2021
040 Opérations d'ordre 314 962.15 177 618 112 694 € 120 714,45
041 Opérations patrimoniales 78 647,73
10 Dotations 33 753.51 505 728,83 360 640,78 € 233 711,69
13 Subventions d'investissement 44 773.52 36 742,64 56430 €
16 Emprunts 589 000 1776 000 595 000 €
204 Subvention investissement versée 5 331,67
21 immobilisation corporelle 1669.80
23 Immobilisations en cours
Total 989490.65 | 2496 08947 | 1124764,78 € 433 523,87

Les principales recettes sont composées des amortissements pour 314 962.15 €, le déblocage d’emprunt pour le
numérique de 589 000 €, 44 773,52 € de subventions percues en 2022 pour la CAF, le RLPI et le fonds LEADER pour
le trail. De nombreuses subventions sont attendues sur I'exercice 2023 du fait que certains travaux sont toujours en
cours ou réglés en fin d'exercice. C'est le cas pour des subventions CAF, pour l'investissement de France Services, la
DETR pour le PLUI et la Balance.

Budget principal : résultats 2022

Résultat cumulé
Dépenses Recettes Résultat 2022 | Cléture 2021 2022

Investissement 1916 784.61 989 490.65 -927 293.96 83 073.83 - 844 220.13
Fonctionnement | 6697 889.09 | 6 683 510.74 -14 378.35 1122 996.60 1108 618.25

Il est a noter un résultat 2022 négatif montrant que les dépenses sont désormais plus conséquentes et que les
recettes actuelles ne paraissent plus suffisantes pour dégager un autofinancement espéré pour financer des projets
d'investissement.

Synthése des excédents de fonctionnement dégagés sur les années antérieures :

2018 2019 2020 2021 2022
Résultat N 800 876.58 616 609.98 271610.07 167 662.22 -14 378.35
Résultat N-1 493 491.25 1125 477.83 1524 365.09 1435 334.38 1122 996.60
Total 1294 367.83 1524 365.09 143533438 1122 996.60 1108 618.25

Le conseil communautaire approuve le compte administratif a I'unanimité

I-3) Vote du compte administratif 2022 du budget annexe SPANC

Mme RAIMBAULT demande au conseil communautaire d'approuver le compte administratif 2022 du budget annexe
SPANC qui se résume comme suit :



Dépenses Recettes Résultat
2022
Investissement 1377,71 1377,
Fonctionnement 66 357.93 73 924,65 7 566,72

Compte administratif du budget annexe SPANC 2022

Dépenses de fonctionnement

napitre

UL

01 Charges a caractére énéra| | 254. | 54 8,7 7 12,3 |
€
65 Admissions non-valeur 8.72 15,50 €
67 Charges exceptionnelles 173,25 € 5100 €
68 Dotations aux amortissements

1326,40

1326,40 €

Recettes de fonctionnement

recettes CA

70 Produits de services | 7392465 | 5887292€ | 63331,51€ | 9249987 €

74 Dotations et subventions 3810 €
| 77 Produits exceptionnels “ 7 20 € __550¢€ 7

e Dépenses d'investissement

20 Immobilisations corporelles B '  2736€
21 Immobilisations corporelles
28 Dotations aux amortissements

| otal

. Recee d‘investissement

28 Dotations aux amortissements 1103.80 1326,40 € 1326,40 € l 779,20 €

10- Dotations, fonds divers 273.91

M. PABIOT a quitté la séance. En 2022, 165 diagnostics vente ont été réalisés, 352 diagnostics de bon
fonctionnement et 150 diagnostics dans le cadre d'une réhabilitation/construction.
Le conseil communautaire approuve a I'unanimité.

1-4) Vote des comptes de gestion 2022

Le conseil communautaire approuve a I'unanimité les comptes de gestion 2022.



I-5) Débat d'orientation budgétaire

II'est proposé au conseil communautaire de débattre sur les orientations budgétaires 2023 liées aux résultats 2022 et
aux projets 2023.

Mme RAIMBAULT indique que si les bases augmentent de 7%, les taxes n'augmenteront que de 60 000€ desquels
on doit déduire 14378 €, ce qui au final correspond a seulement 45621€ supplémentaires. Plusieurs inconnues
subsistent : la compensation de la CVAE. La hausse des impodts est a I'étude. Il faudrait dégager 200 000€
supplémentaires pour étre confortables. A compter de 2023, la CDC peut délibérer pour modifier la taxe
d'habitation qui ne s'appliquera que sur les résidences secondaires et les locaux vacants. La CDC a aussi la possibilité
d'agir sur le taux de la CFE.

M. PABIOT rappelle que tous les membres du conseil sont invités aux commissions finances, & commencer par celle
du 29 mars a Boulleret. « Quelles seront les recettes ? Augmenteront-elles sachant que les bases sont revalorisées
mais que la CVAE ne figure pas sur I'état fiscal alors que nous attendons 130 000€ ? La compensation de la CVAE
est-elle déja intégrée dans I'état requ ? Ce qu'on sait est que nous obtenons 11 000€ de hausse d'une part, 63 000€
d'autre part mais si les 130 000€ de CVAE ne sont pas compensés, on n'atteindra que 40 000€ d’augmentation des
taxes. »

Mme RUELLE Thérése rappelle qu’on ignore toujours comment est compensée la taxe d'habitation.

M. PABIOT informe le conseil que les associations a vocation sociale ont été auditionnées. Des échanges ont eu lieu
avec les membres de ces structures. La conclusion est que la CDC ne peut pas étre la variable d’ajustement du
budget de ces établissements.

Mme RAIMBAUT remarque que « c'est la CDC qui éponge ».

Mme RUELLE Thérese ajoute « On s'en était déja rendu compte ». Dans les semaines a venir, les dépenses et
recettes devront étre étudiées.

M. BILLAUT aborde le cas du CIAS avec les logements Foyers qu'il conviendrait également d'auditionner au méme
titre que les autres structures. Il ajoute que le CIAS a des rentrées d'argent avec les loyers des résidents et ne
comprend pas cette « dérive ». Le montant des subventions a considérablement augmenté pour atteindre 290 000€
en 2022. Il ne comprend pas comment cela peut s'expliquer

M. PABIOT répond que les membres du CIAS peuvent facilement étre auditionnés puisqu’ils sont membres du
conseil communautaire. M. PABIOT affirme que le montant demandé par le CIAS s'explique par la facture
énergétique. Il convient que 290 000€ de subvention est une somme importante.

M. BILLAUT répéte que les résidents paient des loyers.

Mme RUELLE Thérése ajoute que le budget du CIAS sera étudié le lundi suivant. Elle ajoute que tout sera analysé
précisément car demander de telles sommes met les élus qui siégent au CIAS mal a l'aise.

M. BILLAUT insiste sur le fait que les résidents payent pourtant des loyers importants.

Mme RUELLE Thérése précise que les salaires des agents de la fonction publique territoriale ont augmenté.

M. PABIOT ajoute que des économies ont néanmoins été réalisées car il n'y a plus de directeur et moins de
personnel.

Mme RAIMBAULT souhaite qu'une baisse de la subvention de la CDC au CIAS soit envisagée.

Mme RUELLE Thérese précise que l'idée que les dépenses du CIAS sont trop importantes est partagée.

Mme AUDRY ajoute qu'il n'est méme pas souhaitable que le taux de remplissage de I'établissement soit supérieur
car cela supposerait qu'il faudrait chauffer davantage et la facture énergétique s'alourdirait alors.

M. GAUCHERON rappelle qu'il s'agit d'un établissement vieillissant qui a été trés mal entretenu.

M. PABIOT confirme qu'il n'y a pas eu d'investissements depuis 1974. Il confirme également que si I'établissement
accueillait plus de résidents, les charges seraient plus que proportionnelles par rapport aux recettes. Les résidents
GIR 1et GIR 2 paient moins cher qu'en Ehpad mais pour compenser des moyens qu‘on n‘avait pas, on comptait un
agent pour un résident.

| 1I-RESSOURCES HUMAINES

|I-1) Retrait de la délibération n°007 2023 en date du 26 janvier 2023 portant création de deux postes de médecins

territoriaux



Il est proposé au conseil communautaire le retrait de la délibération n°007 2023 du 26 janvier 2023 portant création
de deux postes de médecins territoriaux. En effet, aprés plusieurs rendez-vous entre les services préfectoraux, I'ARS
et les avocats de la CDC, il s'avére que pour étre réglementaire sur la procédure, il convient de d'abord procéder a
la création de centres de santé (qui sera explicité dans un point suivant) avant de créer des postes.

Le conseil communautaire approuve a I'unanimite.

[I-2) Renouvellement de la mise a disposition d'un agent auprés de |'office de tourisme du Grand Sancerrois

Il est proposé au conseil communautaire de renouveler la convention de mise a disposition d'un agent aupres de
I'office de tourisme du Grand Sancerrois. M.BARBEAU précise que cet agent, adjoint administratif principal de 2™
classe a déja été mis a disposition sur la période 2019-2022. La période étant achevée, il convient de renouveler
cette mise a disposition ; les deux parties étant favorables a la reconduction. Suite a la modification des compétences
des instances paritaires du centre de Gestion du Cher, cette demande n'a plus a étre soumise a l'avis de la CAP du
centre de gestion du Cher.

L'agent a formulé son souhait par courrier.

C'est pourquoi il est proposé au conseil communautaire d‘autoriser Monsieur le Président a signer la convention de
mise a disposition d'un fonctionnaire titulaire aupres de I'EPIC pour une durée de 3 ans.

M. BARBEAU précise qu'il s'agit d’'une opération blanche pour la CDC puisque I'office de tourisme prend en charge
le salaire.

Le conseil communautaire approuve a I'unanimité.

III- SANTE

lI-1)- Modification de l'intérét communautaire de la compétence action sociale : création et gestion de centres de
santé

Afin de pouvoir recruter des médecins salariés en respectant le cadre légal et reglementaire, la communauté de
communes doit se doter de la compétence qui permet de le faire valablement.

C'est pourquoi il est proposé la modification de I'intérét communautaire de la compétence optionnelle « action
sociale d'intérét communautaire » par I'ajout d’une rubrique sur la création et la gestion de centres de santé.

Le code de la santé publique prévoit donc expressément le recrutement de médecins salariés par les EPCl mais dans
le seul cadre d'un centre de santé ; les médecins recrutés étant alors agents contractuels de droit public.

Les centres de santé sont régis par les articles L.6323-1a L.6323-1-15 du code de la santé publique.

Définition : article L.6323-1: Les centres de santé sont des structures sanitaires de proximité, dispensant des soins de
premier recours et, le cas échéant, de second recours et pratiquant a la fois des activités de prévention, de
diagnostic et de soins, au sein du centre, sans hébergement, ou au domicile du patient. lls assurent, le cas échéant,
une prise en charge pluriprofessionnelle, associant des professionnels médicaux et des auxiliaires médicaux.
Par dérogation a l'alinéa précédent, un centre de santé peut pratiquer a titre exclusif des activités de diagnostic.
Tout centre de santé, y compris chacune de ses antennes, réalise, a titre principal, des prestations remboursables par
I'assurance maladie.

Les centres de santé sont ouverts a toutes les personnes sollicitant une prise en charge médicale ou paramédicale
relevant de la compétence des professionnels y exercant.

L'article L.6323-1-3 réaffirme la légitimité des organismes a but non lucratif ainsi que les collectivités territoriales a
créer et gérer des centres de santé.

Les professionnels qui exercent au sein des centres de santé sont salariés. Lorsque les centres de santé sont gérés
par des collectivités territoriales, ces professionnels peuvent étre des agents de ces collectivités. Les centres de santé
doivent élaborer un projet de santé et un reglement de fonctionnement.

C'est pourquoi il convient de passer par cette étape de création de centres de santé pour pouvoir recruter des
médecins salariés.

Il est proposé au conseil communautaire de modifier I'intérét communautaire de la compétence action sociale en'y
ajoutant les éléments suivants :

« Création et gestion de centres de santé installés au sein des cabinets médicaux de Léré, Savigny en Sancerre,
Veaugues et Vailly sur Sauldre mis & disposition par le biais d'une convention entre la CDC et les communes
concernées ». Cette convention fera I'objet d'un vote en conseil communautaire



La CDC assurera les frais de fonctionnement liés au centre de santé pour la partie du batiment uniquement occupée
par le médecin et nécessaire a l'organisation (exemple ; loyer, téléphonie, internet, matériel informatique et
professionnel, consommables...).

M. PABIOT précise que les médecins territoriaux sont des médecins de la PMI qui ne peuvent pas étre des médecins
traitants.

Le bureau a décidé de faire appel a un cabinet d'avocats pour éviter tout probléme juridique ; I'ARS est d'accord
avec les propositions des avocats. Mme AUDRY ajoute que ce systeme n'est pas « condamnable ». Les structures
créées pourront salarier, prescrire des actes et percevoir les aides. De nombreuses aides seront versées a la CDC,
sans compter certaines autres spécifiques aux centres de santé.

M. PABIOT ajoute que pour créer ces centres, il est nécessaire de prendre la compétence.

2 médecins viennent sur le territoire, c'est acté. La compétence, en lien avec |'action sociale est soumise a I'intérét
communautaire qui permet de flécher et de prendre a la carte les points souhaités. Il n‘est pas nécessaire de passer
devant les conseils municipaux. La création de ces centres de santé va générer beaucoup de travail. La prise de
compétence nécessite un vote a majorité renforcée (majorité des 2/3).

La création de centres de santé permettra de lancer les démarches.

Mme AUDRY ajoute qu'un reglement doit étre rédigé ainsi qu’un projet local de santé par centre. Ces documents
seront soumis a I'ARS qui attribue un numéro Finess.

Les médecins arrivent le 1% aolt pour I'un et le 18" septembre pour I'autre.

M. PABIOT précise que les documents seront soumis au vote. Le Copil santé s'est réuni la veille du conseil
communautaire. Le sujet est lourd mais la CDC a le soutien massif de la préfecture, I'ARS et la CPAM.

M. BILLAUT demande quel artifice permet la prise de compétence puisque d'habitude le vote a lieu en conselil
communautaire puis en conseil municipal.

M. PABIOT précise que ce circuit ne s'applique pas dans ce cas puisque la compétence est soumise a l'intérét
communautaire qui peut étre libellé librement en fonction des besoins. M.PABIOT insiste sur le fait que la CDC « ne
prend que l'enveloppe juridique, pas les batiments, ni les emprunts, ni le fonctionnement des établissements
existants. Nous serons locataires par convention avec chaque commune avec un loyer (ou non), des charges
d‘électricité et d'eau. Tout sera fixé dans les conventions votées en conseil communautaire. On ne prend que
I'enveloppe qui permet d'embaucher, de salarier et de toucher les aides. »

M. BILLAUT réaffirme sa demande d'un prévisionnel et d’un bilan aprés un an de fonctionnement, comme vu par
téléphone avec M. PABIOT.

M. PABIOT indique qu'un Copil santé aura lieu le 29 mars. Le budget de la santé sera déficitaire la 1 et la 2éme
année car les aides sont décalées dans le temps. L'aide pour l'installation des médecins est versée en 2 fois mais on
ignore quand. La loi Teulade permet une exonération de 11.5% des charges des médecins. M. PABIOT indique ne
pas pouvoir encore présenter un budget mais si on tarde trop, les 2 médecins attendus partiront ailleurs.

M. BILLAUT remargque qu’en ce qui concerne au moins les dépenses, on peut annoncer des montants.

M. PABIOT confirme que les montants relatifs au logiciel, au terminal de paiement par carte bleue, a I'appareil pour
carte vitale... pourront étre estimés mais la réunion a la préfecture date de seulement 15 jours, c'est trés récent.

M. PABIOT confirme que le service aura un colt mais pas encore estimé.

Le sujet suscite de nombreux débats a la Chambre Régionale des Comptes. M. PABIOT insiste sur le fait que « la
CDC n‘a pas de temps a perdre, c'est pourquoi on a pris attache des avocats, de la préfecture, de I'ARS. Il ne faut
pas confondre vitesse et précipitation mais il faut néanmoins agir vite. »

Les centres de santé doivent étre créés a Veaugues, Savigny, Léré, Vailly et les locaux mis a la disposition de la CDC
par les communes.

Le projet de santé sera le méme pour les 4 centres mais en revanche le réglement sera propre a chaque lieu.

M. LEJUS indique que I'année derniere, Belleville avait évoqué un possible financement en remplacement du FPIC.
C'est ce qui avait été annoncé.

M. VAN DER PUTTEN précise qu'« apres |'élection de 2020, Belleville avait mené un travail conjointement avec Léré
et Sury pres Léré sur le sujet de la santé et notamment le salariat. Puis le sujet était arrivé au niveau communautaire.
Des discussions autour du FPIC ont alors été menées. Pour la santé, les communes ont laissé la main a la CDC. M.
VAN DER PUTTEN rappelle qu'en 2021, Belleville a redistribué 94 000€. La commune de Belleville vient de se doter
d'une cabine de téléconsultation. Des discussions ont eu lieu avec la CDC, effectivement. Le conseil municipal de
Belleville n'est pas fermé. En 2017, Belleville a abondé au FPIC de maniére arbitraire. Le sujet avait été discuté une
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seule fois au niveau municipal. » M. VAN DER PUTTEN a eu une discussion la semaine derniére avec son conseil
municipal et tous les moyens sont les bienvenus. « Des aventures médicales surviennent avec des prises en charges
trop tardives. Un jeune épileptique est par exemple décédé a Sury pres Léré. Le conseil municipal de Belleville est
disposé a discuter. L'enveloppe de 150 000€ du FPIC n'est plus la méme. S'il y a sollicitation de la CDC, la réflexion
s'engagera. »

M. BILLAUT indique que d'autres modéles sont a expérimenter. Un podcast de France Inter est disponible sur des
initiatives dans la Creuse avec une association de médecins qui salarie a raison de 800€ pour une semaine. Il s'agit
d'une démarche citoyenne des médecins qui ne sont pas des mercenaires dans ce cas. La démarche est
intéressante, avec une autre approche. On peut tout a fait avoir plusieurs approches. Une unité mobile peut étre
envisagée. On a tout intérét a disposer d'une panoplie de moyens. M. BILLAUT ajoute qu'il faut s'appuyer sur les
habitants. Une habitante de Boulleret connait une étudiante en médecine en Estonie qui parle francais. D'autres
habitants ont peut-étre également des connaissances professionnelles de santé qui seraient intéressées.

M. PABIOT confirme que c'est par ce biais qu'un des deux médecins a été trouvé.

Mme AUDRY remarque qu’ « il faut trouver les médecins solidaires. Ce sont souvent des médecins retraités. »

M. BILLAUT indique que pourtant dans cette association dans la Creuse, se trouvent des jeunes.

M. PABIOT indique que chaque idée est bonne a prendre. Le salariat est loin de l'idée de départ. La compétence
releve de I'état, pas de la CDC. Il ne faut pas se mettre de barriére. M. PABIOT se dit favorable a l'itinérance mais cet
axe est développé par le département.

M. BILLAUT remarque qu’ « une infirmiere qui sillonnerait le territoire dans un bus serait déja bien. »

Le conseil communautaire approuve a I'unanimité la modification de l'intérét communautaire.

| IV- ACTION SOCIALE

IV-1) Signature d'une convention d’engagements réciproques entre VYV 3 Centre-Val de Loire, France Loire et la
communauté de communes pour la réalisation d'un diagnostic du logement foyer de la résidence du Valleroy afin
d'engager une réflexion sur les perspectives d'évolution de I'établissement

L'objectif général de cette convention est d'établir un diagnostic du logement foyer du Valleroy, d'identifier les
attendus et les perspectives d'évolution de cette résidence afin qu'elle réponde aux besoins de son bassin de
population en termes d'habitat pour les personnes en perte d'autonomie, personnes agées ou en situation de
handicap.

Cet objectif général revét trois étapes :

A. Actualiser I'étude de besoins réalisée en 2015 afin de prendre en considération les évolutions
populationnelles et socio-économiques, le nouveau périmetre de la communauté de communes, I'évolution
démographigue, les besoins du territoire en matiére d’hébergement et de services pour personnes agées.

B. Reéaliser d'une étude médico-économique et sociale de la résidence du Valleroy, située a Vailly-sur-Sauldre
et actuellement gérée par le Centre intercommunal d'Action Sociale de la communauté de communes.

C. Identifier un ou des scénarios d'évolution de l'offre reposant sur des modéles économiques viables
comprenant I'aspect immobilier et mesurant les impacts sociaux.

La durée de réalisation de cette étude est estimée a 8 mois. La CDC participera financiérement & des études externes
si nécessaires a la réalisation du diagnostic dans la limite d'une enveloppe de 15 000 €. Si les scénarios évoqués
donnent lieu a une proposition de conception et réalisation, I'ingénierie mobilisée sera effectuée a titre gracieux. En
revanche, si aucun des scénarios n'étaient retenus, la CDC devrait rembourser le temps humain passé valorisé &
30 000 € pour VYV3 Centre-Val de Loire et 21000 € pour France Loire. Si aucune évolution de la résidence n'est
possible, aucune facturation ne sera effectuée.
M. PABIOT confirme que depuis 2017, 750 000€ de subventions ont été versés au logement foyer par la CDC.
Il est proposé au conseil communautaire d'autoriser Monsieur le Président & signer la convention avec VYV 3
Centre-Val de Loire et France Loire.
« C'est une situation qui ne peut pas durer. En 2019, M. RIMBAUT avait rencontré la Mutualité Francaise qui n'était
finalement pas intéressée ou ne voulait pas reprendre le personnel. Des candidats a la reprise de I'établissement ont
été requs par les membres du CIAS avec I'appui de M. SCOUPE. Des rendez-vous ont eu lieu avec le Département.
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On ne pourra plus continuer ainsi. Le Département a proposé un document validé par le CIAS apres
amendements. »

L'étude de besoins est le point de départ. France Loire qui fait partie du méme groupe que VYV3 s'engage a étudier
la chose sous conditions (un médecin s'est déja rendu sur site).

M. PABIOT propose de faire financer I'étude de 15000€ par le contrat de territoire du département. Sl I'étude ne met
aucune possibilité d'évolution en évidence, elle ne sera pas facturée. Si des solutions viables sont proposées mais
refusées par la CDC, des frais seront facturés.

S'il n'y avait pas d'issue, des démarches seraient entamées pour fermer le logement foyer. Il s'agit de 'opération de
la derniere chance.

M. PABIOT indique que le prix de I'électricité est en tarin de baisser. Il ne connait pas encore le résultat de I'exercice
2022 qui est toujours en cours de pointage.

En ce qui concerne cette étude, les résultats sont attendus pour octobre par le comité de pilotage.

Le conseil communautaire approuve a I'unanimité.

Questions diverses

La commission finances aura lieu mercredi 22 mars

20h36, I'ordre du jour est épuisé, la séance est levée.
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